Doxsipry Ziabek N - PLAN OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY
of Teertn g Z UWZGLED NIENIEM PRAW ZAWARTYCH W KONWENCJIO PRA-
80-465 Gdaiisk WACH DZIECKA TZW.OWE OBOWIAZUJACY W POZYTYWNYM
ZLOBKU NR 5 W GDANSKU

WSTEP

Niniejszy plan opiekuriczo-wychowawczy zostat opracowany w oparciu 0 Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3
oraz Konwencje o Prawach Dziecka, z uwzglednieniem wytycznych zawartych w poradniku Fundacji Rozwoju Dzieci

im.

IKomenskiego'. Dziatania opieramy na najnowszych osiggnieciach wiedzy psychologicznej i pedagogicznej, z

uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego dziecka oraz Scistej wspotpracy z rodzing. Plan jest dynamiczny i
bedziemy go aktualizowa¢ w miare pojawiania si¢ nowych regulacji oraz ewaluacji wtasnych dziatan. Kluczowe prawa
respektowane w naszy ztobku to:

a)
b)

prawo do niedyskryminacji.

nadrzedno$¢ najlepszego interesu dziecka (wee wszystkich dziataniach dotyczacych dzieci nalezy przede wszyst-
kim uwzglednic¢ ich dobro)

poszanowanie odpowiedzialnosci, praw i obowigzkdw rodzicow/ opiekunéw prawnych odno$nie do zapewnienia
dziecku odpowiedniego ukierunkowania i wsparcia w korzystaniu z praw przyznanych mu w Konwengcji
niezbywalne prawo do zycia i rozwoju.

prawo do tozsamosci, w tym obywatelstwa, nazwiska, stosunkdw rodzinnych;

prawo do wyrazania wtasnych pogladdéw w sprawach jego dotyczacych oraz przyjmowania ich z nalezytg waga,
stosownie do wieku i dojrzatosci dziecka;

prawo do swobodnej wypowiedzi, dostepu do informacii, ale tez ochrony przed szkodliwymi tresciami;

ochrona przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, krzywdy lub zaniedbania, ztego traktowa-
nia lub wyzysku;

prawo dziecka z niepetnosprawnoscig do petnego i godnego zycia w warunkach honorujacych jego godnosc,
umozliwiajacych osiggniecie niezaleznosci oraz utatwiajacych aktywne uczestnictwo dziecka w zyciu spoteczen-
stwa;

prawo do jak najwyzszego poziomu zdrowia i udogodnien w zakresie leczenia chorob oraz rehabilitacji zdrowotnej;
prawo kazdego dziecka do poziomu zycia odpowiadajacego jego rozwojowi fizycznemu, psychicznemu, ducho-
wemu, moralnemu i spotecznemu;

prawo do nauki ukierunkowanej na rozwijanie w jak nakpetniejszym zakresie osobowosci, talentéw oraz zdolno$ci
umystowych i fizycznych dziecka;

prawo do wypoczynku i czasu wolnego, do uczestniczenia w zabawach i zajeciach rekreacyjnych, stosownych do
wieku dziecka, oraz do nieskrepowanego uczestniczenia w zyciu kulturalnym i artystycznym;
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WIZYTOWKA INSTYTUCJI
Nazwa Instytuciji i dane rejestrowe:

1. Pozytywny Ztobek nr 5 w Gdarsku

2. Adres: Franciszka Hynka 34 80-465 Gdarsk

3. Pozytywny Ztobek nr 5 w Gdarsku

4. Organ prowadzacy: Fundacja Pozytywne Inicjatywy w Pucku

5. Nrwpisu do rejestru: 137

Lokalizacja:
1. Adres: Franciszka Hynka 34 80-465 Gdansk
2. Dostep do srodkow transportu: Ztobek posiada parking przy budynku ztobka, w bliskiej odlegtosci przysta-
nek kolejowy oraz komunikacji miejskiej;
3. Blisko$¢ terendw zielonych: Ztobek posiada wtasny ogrdd i plac zabaw, w poblizu Park im. Jana Pawta.
Struktura i zasoby:

1. Liczba miejsc: 100

2. Grupy wiekowe: grupy mieszane 5 -12 miesiecy, 12-24 miesigce, 12-36 miesiece.

3. Dostepnos¢ specjalistycznych sal: sala do spotkan grupowych, wystepow, zaje¢ ruchowych i zabaw swobod-
nych;

4. Przestrzenie zewnetrzne: Ztobek posiada wtasny ogrod i plac zabaw wyposazony w zabawki dostosowane
do wieku dzieci.

Kierownictwo i kontakt:

1. Dyrektor: Jolanta Dykas-Klisz tel. 539-928-659, e-mail: j.dykas-klisz@pozytywneinicjatywy.pl

2. Osoby kontaktowe: Joanna Budzyn (opiekunka zastepujgca dyrektora) tel. 532-805-236, e-mail: a.by-
dzyn@pozytywneinicjatywy.pl.

3. Adres e-mail ztobka: zlobek.zaspa@pozytywneinicjatywy.pl

Charakter i metody pracy:

1. Metodyka: ztobek w swoim gtéwnym zatozZeniu kieruje sie opiekg bliskosciowg, wykorzystuje elementy peda-
gogiki Montessori, pedagogiki zabawy KLANZA, aktywnosci wg M. Bogdanowicz oraz metodyki Reggio Emi-
lia.

2. Specjalne programy: zajecia adaptacyjne dla dzieci i rodzicow, program ,Maty Odkrywca” wspierajacy rozwoj
sensoryczny, zajecia rytmiki, zajecia z jezyka angielskiego.

3. Innowacje wykorzystanie platformy Live Kid do komunikacji z rodzicami i dokumentaciji elektroniczne;.

Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci:

1. Dostosowanie obiektu: budynek znajduje na parterze, posiada szerokie drzwi i wjazd dla wozkow, toalety
dzieciece dostosowane do wieku, meble dostowane do wieku dzieci 0 zaokraglonych krawedziach, budynek
jest dostsowany dla dzieci niepetnosprawnych;

2. Monitoring: system monitoringu wizyjnego w czesciach wspolnych, domofon przy wejsciu, blokada samowol-
nego opuszczenia ztobka na drzwiach wejSciowych.

Programy edukacyjne i opiekuncze: (realizowane sg codziennie i sg wtaczone / wpisane w rytm dnia ztobka):
1.Rodzaje aktywnosci:
a) Program opiekunczy — ,Bezpieczny start” ukierunkowany na zaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka,
zapewnienie bezpieczenstwa i budowanie poczucia stabilnosci.
Cele:
- zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego i emocjonalnego,
— odpowiednia pielegnacja (karmienie, przewijanie, odpoczynek),




— wspieranie codziennych rytuatdw (sen, positki, zabawa),

- obserwacja rozwoju dziecka i wczesna identyfikacja potrzeb.
Kluczowe dziatania:

indywidualne podejscie do kazdego dziecka,

staty kontakt z rodzicami/opiekunami,

tworzenie spokojnej, przewidywalnej rutyny,

— reagowanie na sygnaty dziecka i adaptacyjne wsparcie.
Program rozwoju mowy — ,Mowie, stucham, rozumiem” wspierajacy komunikacje werbalng i niewerbalna.
Cele:

—  rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych,

— wzbogacanie zasobu stownictwa,

—  Cwiczenie rozumienia i reagowania na komunikaty.
Dziatania:

codzienne zabawy jezykowe,

czytanie krotkich wierszykdw i opowiadan,

wspolne powtarzanie rymowanek,

—  zabawy dzwigkonasladowcze.

Program ruchowy — ,Maty Aktywus” wspierajacy aktywnosci fizycznej dostosowany do wieku maluszkow.
Cele:

—  rozwijanie sprawnosci motoryki duzej i matej,

— ksztattowanie rownowagi i koordynacii,

—  promowanie zdrowych nawykow ruchowych.

Dziatania:

rytmika i taniec z elementami muzyki,

zabawy z pitkami, tunelem,

proste cwiczenia gimnastyczne,

spacery i zabawy na Swiezym powietrzu.

Program artystyczno-manualny — ,Kolorowy Swiat” ktory wspiera ekspresje tworcza i rozwoj zmystow.
Cele:

—  rozwijanie kreatywnosci i wyobrazni,

—  Cwiczenie zdolno$ci manualnych,

— poznawanie roznych technik plastycznych.

Dziatania:

malowanie farbami, paluszkami, stopami,

modelowanie z plasteliny,

zabawy sensoryczne z r6znymi materiatami np. fasola, ryz
proste konstrukcje z klockow.

Program spoteczno—emocjonalny — ,Razem lepiej"wspierajacy relacje rowiesnicze i regulacje emociji.
Cele:

— nauka wspotdziatania,

—  rozpoznawanie emaocji,

- budowanie poczucia bezpieczenstwa w grupie.

Dziatania:

— zabawy grupowe oparte na wspotpracy,

— codzienne rytuaty integracyjne,

- sytuacje utatwiajace nawigzywanie kontaktow.



Program poznawczy — ,Maty Odkrywca” wspierajacy ciekawos¢ $wiata i pierwsze do$wiadczenia poznaw-
cze.

Cele:

- rozbudzanie zainteresowan otoczeniem,

— poznawanie ksztattdw, barw, faktur,

—  stymulowanie zmystow i logicznego myslenia.
Dziatania:

zabawy z sortowaniem, dopasowywaniem,
obserwacje przyrodnicze,

sensoryczne pudetka tematyczne,

proste doswiadczenia.

2. Dostep do specjalistow: logopeda i psycholog.

CELE OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNE:

CELE OGOLNE

1.

6.

Zapewnienie bezpieczenstwa i dobrostanu dziecka: tworzenie $rodowiska fizycznego i emocjonalnego, w kto-
rym dziecko czuje sie bezpiecznie, jest akceptowane i szczesliwe.

Wspieranie wszechstronnego rozwoju: rozwijanie kompetencji poznawczych, spoteczno-emocjonalnych, fi-
zycznych i kreatywnych, adekwatnie do etapu rozwojowego kazdego dziecka.

Indywidualizacja wsparcia: rozpoznawanie i reagowanie na indywidualne potrzeby, zdolnoSci i tempo rozwoju
kazdego dziecka.

Budowanie pozytywnych relacji: tworzenie silnych wiezi z pesonelem i rowiesnikami, rozwijanie umiejetnosci
spotecznych, w tym poczucia przynalezno$ci do grupy i zainteresowania innymi.

Promowanie zdrowego stylu zycia: ksztattowanie prawidtowych nawykow zywieniowych, higienicznych i ru-
chowych.

Wspotpraca z Rodzicami/Opiekunami prawnymi: budowanie partnerskiej relacji, dzielenie si¢ informacjami i
wspieranie rodzicow w ich roli wychowawczej.

CELE SZCZEGOt OWE: cele szczegbtowe sa realizowane w codziennej pracy ztobka i umozliwiajg rozw6j wiedzy,

umiejetnosci i dyspozycji dzieci. Cele szczegotowe sg dopasowane do indywidualnych mozliwosci dzieci w danej
grupie. Wsrod celow szczegotowych wyrozniamy:

1.

Ksztattowanie samodzielnosci, poczucia $wiadomosci ciata:

a) Zachecanie dzieci do wykonywania czynnosci samoobstugowych, takich jak jedzenie, ubieranie sie i mycie
rak, z odpowiednim wsparciem ze strony personelu.

b) Rozwijanie Swiadomosci ciata poprzez zabawy ruchowe, takie jak wskazywanie cze$ci ciata oraz swo-
bodne eksplorowanie przestrzeni.

Ksztattowanie $wiadomosci i umiejetno$ci regulowania wiasnych potrzeb:

a) Wspieranie dziecka w komunikowaniu potrzeb fizjologicznych, emocjonalnych i spotecznych.

b) Pomaganie w nazywaniu i rozpoznawaniu sygnatow wysytanych przez wiasne ciato (np. gtdd, zmeczenie,
che¢ odpoczynku).

Rozwdj sprawnosci fizycznej, koordynaciji ruchowej, integralnoSci sensoryczne;:

a) Organizowanie swobodnych zabaw ruchowych na Swiezym powietrzu i w sali, sprzyjajacych rozwojowi
motoryki duzej (bieganie, wspinanie si¢) i matej (chwytanie, manipulowanie przedmiotami).

b) Stosowanie rdznorodnych materiatéw i bodzcdw sensorycznych (np. masa plastyczna, piasek, farby), aby
wspiera¢ integracje sensoryczna.

Ksztattowanie umiejetno$ci rozpoznawania i nazywania emociji u siebie i innych oséb, samoregulacji emocjo-

nalnej:
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a) Nazywanie emocji dziecka i innych 0sob w codziennych sytuacjach, np. "widze, ze jestes radosny".

b) Wspieranie dziecka w szukaniu sposobow na radzenie sobie z trudnymi emocjami, np. poprzez przytula-
nie, uspokajajacg melodie lub zabawe.

Ksztattowanie tozsamo$ci, poczucia odrebnosci, Swiadomosci wiasnego ,ja”, Swiadomosci swoich potrzeb:

a) Uzywanie imienia dziecka, docenianie jego osigagniec¢ i wysitkdw, aby wzmacnia¢ poczucie wtasnej warto-
Sci.

b) Zachecanie do dokonywania prostych wyboréw (np. zabawka, kolor kredki), co pomaga w budowaniu
poczucia Sprawczosci.

Ksztattowanie uwaznosci na inne dzieci i ich potrzeby:

a) Tworzenie okazji do wspdlnych zabaw, ktdre uczg dzielenia sie i wspdtpracy.

Ksztattowanie gotowosci do porozumiewania sie, umiejetnosci komunikacyjnych i jezykowych:

a) Prowadzenie rozméw z dzieckiem, opowiadanie bajek i czytanie ksigzeczek.

b) Stymulowanie mowy poprzez zabawy, piosenki, nasladowanie dzwiekdw i wspieranie rozwoju motoryki
matej.

Ksztattowanie ciekawosci, wytrwato$ci i gotowosci do poznawania Swiata:

a) Stwarzanie mozliwosci do swobodnej eksploracji otoczenia i eksperymentowania.

b) Wspieranie dziecka w pokonywaniu drobnych trudno$ci i dgzeniu do celu podczas zabawy.

Rozwdj umiejetnosci utrzymywania wspoinego pola zainteresowania i uwagi:

a) Organizowanie zaje¢ w matych grupach, ktore wymagajg koncentracji, np. wspolne budowanie wiezy z
klockow.

b) Czytanie ksigzeczek i opowiadanie historii, co angazuje uwage dzieci na dtuzszy czas.

Rozwijanie i poszerzanie wiedzy i rozumienia otaczajacego $wiata:

a) Prowadzenie zaje¢ tematycznych (np. o zwierzetach, porach roku), ktore rozwijajg stownictwo i wiedze o
Swiecie.

b) Wspieranie procesow myslowych poprzez zadawanie pytan, ktdre zachecajg do poszukiwania odpowiedzi
i wyciggania wnioskow.

STANDARDY OPIEKI | BEZPIECZENSTWA

. Warunki lokalowe i sanitarne:

a) Pomieszczenia spetniajg wszystkie normy BHP, ppoz. i sanitarne.
Dostep do bezpiecznych, czystych i odpowiednio wyposazonych sal zabaw i tazienek.

)
)
) Regularna dezynfekcja i wentylacja pomieszczen.
)
)

o O T

Zapewnienie odpowiedniej temperatury i wilgotnosci powietrza.

Dostep do bezpiecznego placu zabaw i/lub terenu rekreacyjnego na Swiezym powietrzu.

Kazdego dnia dzieci majg zapewnione trzy formy odpoczynku w Ztobku: na lezaczkach, na dywanie w

l6zeczkach;

Kwalifikacje i liczba personelu:

a) Personel posiadajacy wymagane kwalifikacje, regularnie podnoszacy swoje kompetencje poprzez szkole-
nia i kursy.

b) Zapewnienie odpowiedniego stosunku liczby personelu (opiekunki) do liczby dzieci, zgodnego z obowig-
Zujacymi przepisami.

c) Wszyscy pracownicy posiadajg aktualne badania lekarskie i zaswiadczenia o niekaralno$ci.

Procedury bezpieczenstwa:

a) Opracowane i przestrzegane procedur postepowania w sytuacjach awaryjnych (np. choroba dziecka, wy-

padek, niebezpieczne przedmioty, obca osoba na terenie ztobka).

D

=



b) Regularne przeglady sprzetu i zabawek pod katem bezpieczenstwa uzytkowania, do uzytku dopuszczone
tylko i wytacznie sprzety i zabawki posiadajace wymagane atesty
) Procedury wydawania dzieci upowaznionym osobom.
) System monitoringu i kontroli dostepu do placowki.
) Regularne szkolenia personelu z zakresu pierwszej pomocy.
4. Zywienie:
a) Dostosowanie jadtospisu do wieku i indywidualnych potrzeb dzieci, w tym alergii i nietolerancji pokarmo-
wych (na podstawie pisemnych zalecen lekarskich).
b) Dieta zbilansowana, zgodna z aktualnymi normami zywieniowymi dla dzieci w wieku do lat trzech.
c) Uzywanie Swiezych, wysokiej jakosci produktow.
d) Staty dostep do wody pitnej.
5. Higiena i zdrowie:
a) Przestrzeganie zasad higieny osobistej (czeste mycie rak, odpowiednie warunki do przewijania).
b) Codzienna obserwacja dzieci pod katem objawdw chorobowych.
c) lzolowanie dzieci z objawami infekcji do momentu odebrania przez rodzicow.
d) Prowadzenie dokumentacji dotyczacej stanu zdrowia dziecka.

D O O

)
)
)
)

lll. METODY PRACY Z DZIECMIL:
1. Metoda obserwacii i indywidualizacji:
a) Polega na systematycznej obserwaciji dziecka w réznych sytuacjach.
b) Pomaga dostosowac dziatania opiekuriczo-wychowawcze do indywidualnych potrzeb, tempa rozwoju i
stylu funkcjonowania dziecka.
c) Przyktad: dziecko potrzebujgce wiecej spokoju ma mozliwos¢ zabawy w kaciku wyciszenia (domki wyci-
szenia w kazdej sali)
2. Metoda zabawowa:
a) Gtowna metoda pracy w ztobku - dzieci uczg sie poprzez zabawe.
b) Uwzglednia zabawy dowolne i zorganizowane, zabawy tematyczne, konstrukcyjne, ruchowe, palusz-
kowe, sensoryczne.
c) Przyktad: zabawa w ,dom”, sortowanie klockow wedtug koloréw, lepienie z plastelinyj.
3. Metoda nasladowczo-modelujgca:
a) Dzieci ucza sig przez obserwacje i nasladowanie dorostych i innych dzieci.
b) Opiekun prezentuje pozadane zachowania: uprzejmosc¢, dzielenie si¢, sposob mycia rak itp.
c) Wzmacnianie pozytywnych postaw przez przyktad i spokojng narracje.
4. Metoda zadan stawianych do wykonania:
a) Proste polecenia wspierajgce rozwoj uwagi i logicznego my$lenia.
b) Zadania dostosowane do mozliwosci dziecka: ,Zanies misia na potke”, ,Znajdz czerwony klocek’”.
c) Pomaga w ksztattowaniu poczucia sprawczosci i odpowiedzialno$ci.
5. Metoda aktywnego stuchania i reagowania:
a) Opiekun reaguje na sygnaty dziecka, stucha, rozmawia, wchodzi w dialog.
b) Dziecko czuje si¢ zauwazone, wspierane i wazne.
c) Stosowana przy trudnych emocjach, np. ,\Widze, Ze jeste$ smutny — chcesz sie przytulic?”.
6. Metoda ruchu i rytmiki (C. Orffa, W. Sherborne, zabawy paluszkowe)
a) Ruch potaczony z muzyka, rytmem i kontaktem z opiekunem lub réwiesnikami.
b) Przyktady: rytmiczne klaskanie, ,stopka wedruje”, masazyki, taniec z chusta.
c) Wspiera koordynacje, integracje sensoryczna, poczucie rytmu i relacje spoteczne.
7. Metoda sensoryczna (zabawy sensoryczna, zabawy polisensoryczne):
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a)
b)
c)

Dzieci uczq sie Swiata przez zmysty — dotyk, zapach, smak, wzrok, stuch, ruch.
Zabawy z bartkami mydlanymi, woda, masg plastyczng, muzyka.
Pomaga w rozwoju uktadu nerwowego i adaptacji dziecka do otoczenia.

Metoda planowanego dnia (rytuatow i rytmu dnia):

a)
b)
c)

Staty rytm dnia daje dziecku poczucie bezpieczenstwa i przewidywalnosci.
Rytuaty (np. piosenka na rozpoczecie dnia, uktadanie zabawek) porzadkujg dziatania.
Pomaga w adaptacji i wspiera samodzielnosc.

Metoda opowiesci i bajkoterapii:

a)
b)
c)

Proste historyjki, bajki terapeutyczne, ksigzeczki obrazkowe dostosowane do wieku.
Pomagajg w rozumieniu emocji, norm spotecznych i codziennych sytuacii.
Czytanie wspiera rozwoj jezyka i wyobrazni.

Metoda pedagogiki bliskosci i empatycznej komunikacji

a)
b)
c)

Wspieranie dzieci przez uwaznos¢, dotyk, akceptacje emocii.
Stosowanie komunikatow ,ja”, unikanie ocen i kar.
Przyktad: ,Widze, Ze jestes zly, bo kolega zabrat zabawke. Pomoge Ci znalez¢ inng zabawke..”

PROCES WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY

Indywidualne podej$cie do rozwoju dziecka:

Obserwacja i dokumentowanie postepdw kazdego dziecka w réznych obszarach rozwoju (karta obserwa-
cji dziecka).

Tworzenie indywidualnych planéw wsparcia dla dzieci z deficytami rozwojowymi, we wspdtpracy ze spe-
cjalistami (np. psycholog, logopeda).

Dostosowanie aktywnosci i materiatow do etapu rozwojowego i zainteresowan dziecka.

Aktywne stuchanie i komunikacja — przejawia sie poprzez komentowanie zaobserwowanych dziatan
dziecka, wyrazanie zainteresowania dziataniami dziecka.

Rozwéj poznawczy:

d)

Stymulowanie ciekawo$ci i eksploracji Swiata poprzez zabawe (manipulowanie przedmiotami, eksploracja
sensoryczna).

Rozwijanie mowy i komunikacji poprzez rozmowy, czytanie ksigzeczek, Spiewanie piosenek, nazywanie
przedmiotow i czynnosci.

Wspieranie rozwoju logicznego my$lenia i rozwigzywania probleméw (proste ukfadanki, zabawy konstruk-
cyjne).

Wprowadzanie elementow edukacji przez ruch i doSwiadczanie.

Rozwdj spoteczno-emocjonalny:

a)
b)

Tworzenie bezpiecznej atmosfery sprzyjajacej wyrazaniu emocji.

Uczenie empatii i nawigzywania relacji z rowieSnikami i dorostymi.

Wspieranie budowania poczucia wtasnej wartosci i autonomii (np. samodzielne ubieranie, jedzenie, wybor
zabawki).

Ksztattowanie umiejetno$ci wspotpracy i dzielenia sie.

Uczenie zasad i norm spotecznych w sposéb zrozumiaty dla dziecka.

Personel towarzyszac dzieciom podczas eksploracji Srodowiska zawsze jest w poblizu miejsca, gdzie
dzieci sie bawig.

Wiaczanie sie do zabawy dzieci, jesli tego potrzebujg lub wytaczanie sie z zabawy, jesli obecno$¢ doro-
stego nie jest niezbedna.

Rozwdj fizyczny i motoryczny:

a)

Zapewnienie duzej ilodci ruchu na Swiezym powietrzu i w sali.



b) Stymulowanie rozwoju duzej i matej motoryki poprzez zabawy ruchowe, manipulacyjne (uktadanki, klocki,
rysowanie).

c) Ksztattowanie koordynacji ruchowej i rownowagi.

d) Rozwijanie samodzielnoSci w zakresie czynnoSci samoobstugowych (jedzenie, picie, mycie rak).

V. Rozw¢j kreatywny:

a) Stwarzanie mozliwo$ci do swobodnej ekspresji artystycznej (rysowanie, malowanie, lepienie, zabawy z
muzyka i taricem).

b) Rozwijanie wyobrazni poprzez zabawy tematyczne i tworcze.

c) Zachecanie do eksperymentowania z réznymi materiatami i technikami.

d) Dostarczanie materiatow, przedmiotow i narzedzi, ktére moga rozwijac i wzbogacac aktywnosci i zabawy
dzieci.

e) Pomaganie dzieciom w zrozumieniu Swiata — opisywanie jak dziata to, co robig, jakie sq obserwowane
zaleznosci, faczenie przyczyny i skutku, pokazywanie chronologii wydarzen, przewidywanie.

V. PLANOWANE AKTYWNOSCI - PRZYKLADOWY HARMONOGRAM DNIA | RODZAJE ZAJEC.
W naszym Zztobku priorytetem jest zachowanie stabilnego rytmu dnia, ktéry daje dzieciom poczucie bezpieczen-
stwa i przewidywalno$ci, jednoczes$nie oferujac elastyczno$c¢ i swobode wyboru aktywnosci.
1. Przyktadowy harmonogram dnia i przyktadowe rodzaje aktywnosci, ktére sg integralng cze$cig codziennego

harmonogramu.
GODZINY CZYNNOSCI
Przyjmowanie dzieci do ztobka, indywidualny kontakty z rodzicami, zabawy dowolne,
6:30 - 8:00 L .
zabawy ruchowe z dzie¢mi (grupy zbiorcze)
. . Przygotowanie do positku, zabiegi higieniczne przed positkiem. 8:00-9:00 SNIADA-
8:00 - 9:00 s S .
NIE. Czynnosci pielegnacyjne, higieniczno-sanitarne.
Aktywne zajecia dydaktyczno- wychowawcze, zabawy tematyczne, zajecia pla-
9:00 - 11-00 styczne, zabawy na $wiezym powietrzu, spacery (uzaleznione od pogody i ubioru
' ' dzieci). Przygotowanie do positku, zabiegi higieniczne przed positkiem 9:30 Il SNIA-
DANIE.
11:00 - 11:30 Przygotowanie do positku, zabiegi higieniczno- sanitarne. 11:00 — 11:30 || DANIE
' ' OBIADOWE

Toaleta i przygotowanie do odpoczynku. DRZEMKA lezakowanie, zajecia wycisza-
11:30 - 14:30 jace, stuchanie muzyki relaksacyjnej. Przygotowanie do positku, zabiegi higieniczne
przed positkiem. 14:30 ZUPA

Zabawy tematyczne, zajecia plastyczne, zabawy na Swiezym powietrzu, spacery
(uzaleznione od pogody i ubioru dzieci), zajecia ruchowe z elementami rytmiki, zaje-

14:30 - 16:00 cia indywidualne, Przygotowanie do positku, zabiegi higieniczne przed positkiem.
15.00 - PODWIECZOREK
16:00 - 17:00 Zabawy dowolne i inspirowane, zajecia indywidualne, oczekiwanie na rodzicow, roz-

chodzenie sie dzieci, indywidualny kontakty z rodzicami (grupy zbiorcze)

2. Rodzaje aktywnosci realizowanych w ciggu dnia:
a) Zabawy rozwijajace sprawnosc fizyczng (motoryka duza i mata, koordynacja):
— Codzienne zabawy na Swiezym powietrzu: bieganie, skakanie, wspinanie sie na bezpiecznych kon-
strukcjach, zabawy z pitkg (rzucanie, tapanie, kopanie).



— Zabawy ruchowe z elementami gimnastyki: przetaczanie sie po podtodze, petzanie przez tunele, racz-
kowanie, nasladowanie ruchdw zwierzat.

— Tory przeszkod: uktadanie migkkich materacy, poduszek, niskich tuneli, przez ktére dzieci mogg sie
czofgac, wspinac, przechodzic.

— Zabawy taneczne do muzyki: swobodny taniec, nasladowanie ruchow personelu, taniec z rekwizytami
(chustki, wstazki).

—  Cwiczenia réwnowagi: chodzenie po linii na podiodze, stawanie na jednej nodze (z pomoca), zabawy
na balansujacych deskach (bezpiecznych).

— Zabawy z rzutem i chwytem: rzucanie migkkimi pitkami do celu, tapanie toczacych sie pitek.

— Zabawy manipulacyjne rozwijajace motoryke matq: uktadanie klockdw (rdznej wielko$ci), uktadanie
prostych puzzli, nawlekanie duzych koralikow, przewlekanie sznuréwek, zapinanie guzikow, suwa-
kow.

— Zabawy grafomotoryczne: rysowanie duzymi kredkami, mazakami, malowanie palcami, ugniatanie
ciastoliny, masy solnej.

Aktywnosci angazujace zmysty (sensoryczne) - dotyk:

— Kacik kreatywny: materiaty o roznej fakturze (gabka, futerko, filc, szorstkie tkaniny) do dotykania i
rozpoznawania.

— Zabawy z woda; przelewanie, chlapanie, zanurzanie rgk w wodzie o r6znej temperaturze (bezpiecz-
nej).

— Zabawy z sypkimi materiatami: ryz, makaron, kasza, piasek kinetyczny, kasztany, zotedzie — przesy-
pywanie, zagrzebywanie rak.

— Masa sensoryczna: plastelina, ciastolina, masa solna, glina — ugniatanie, watkowanie, formowanie.

— Dotykowe ksigzeczki: z elementami do dotykania i odkrywania.

Aktywnosci angazujace zmysty (sensoryczne) - wzrok:

— Kontrastowe obrazki: prezentowanie czarno-biatych obrazkow dla niemowlat, a nastepnie kolorowych,
prostych ksztattow.

— Zabawy z Swiattem: latarka w ciemnym pomieszczeniu, banki mydlane.

- Kolorowe pojemniki: Segregowanie przedmiotow wedtug kolorow, zabawy z kolorowymi klockami.

— Lusterka: Obserwacja siebie i otoczenia w lusterkach.

Aktywno$ci angazujace zmysty (sensoryczne) - stuch:

Instrumenty muzyczne: granie na prostych instrumentach (grzechotki, bebenki, dzwonki).

Stuchanie muzyki: rézne gatunki muzyki (klasyczna, relaksacyjna, dziecieca).

Zabawy dzwigkona$ladowcze: nasladowanie odgtosow zwierzat, pojazdow, ludzi.

Opowiadanie bajek z modulacjg gtosu: zmieniajgc intonacje, tempo, gtosnosc.

Aktywnos$ci angazujace zmysty (sensoryczne) - wech i smak (pod Scistym nadzorem):

- Wech: wachanie bezpiecznych, naturalnych zapachdw (owoce, warzywa, ziofa, przyprawy — w szczel-
nych pojemnikach).

— Smak: degustacja ré6znorodnych owocow i warzyw podczas positkow (zgodnie z dietg i bezpiecznym
rozmiarem kawatkow).

Zabawy jezykowe i komunikacyjne:

- Czytanie ksigzeczek, opowiadanie bajek, recytowanie wierszykow.

—  Spiewanie piosenek z pokazywaniem.

- Rozmowy z dzie¢mi, nazywanie przedmiotéw, 0sob, czynno$ci, emocji.

— Zabawy paluszkowe, dzwigkonasladowcze.

— Zabawy logopedyczne (dmuchanie, parskanie).

Zabawy rozwijajace samodzielno$¢ i podejmowanie decyzji:



Samodzielne wybieranie zabawek z dostepnych opcji.

Wybor miejsca do zabawy.

Samodzielne jedzenie (pod nadzorem).

Samodzielne ubieranie/rozbieranie (proste elementy).
Samodzielne mycie rak, korzystanie z toalety/nocnika.

Pomoc w prostych pracach porzadkowych (zbieranie zabawek).

h) Zabawy spoteczne i wspierajace przynalezno$¢ do grupy:

Zabawy w kregu (powitalne, pozegnaine).

Zabawy z podziatem na role (np. "dom", "sklep" — dla starszych dzieci).
Wspdlne budowanie z klockow, tworzenie prac plastycznych.

Zabawy wymagajgce wspotdziatania (np. turlanie pitki, chusta animacyjna).

Nauka dzielenia si¢ zabawkami i przestrzenia.

Powyzsze aktywno$ci s elastycznie dopasowywane do wieku, potrzeb i nastrojow dzieci w danym dniu, a
takze do zmieniajacych sie por roku i tematyki zajec.

. Wskazdéwki metodyczne dla personelu:

Aktywno$ci wspierajace rozwoj przynaleznosci do grupy i zainteresowania innymi:

Cel: Wspieranie u dzieci poczucia przynaleznosci do grupy, budowanie pozytywnych relacji z rowiesnikami i
dorostymi oraz rozbudzanie zainteresowania innymi dzie¢mi.
a) Zadania personelu - tworzenie bezpiecznej i akceptujacej atmosfery:

USmiech, ciepty ton gtosu, indywidualne powitania i pozegnania z kazdym dzieckiem. Personel czgsto
znajduje sie w fizycznej bliskosci dzieci, siedzac obok nich na ich poziomie, np. na podtodze lub przy
stole;

Budowanie rutyn i przewidywalno$ci dnia, co daje dzieciom poczucie bezpieczenstwa.

Personel pozwala dzieciom na popetnianie btedéw i zacheca do samodzielnego ich naprawiania/roz-
wigzywania problemdw, jezeli sg na to gotowe oraz akceptuje wyrazanie emocji przez dzieci;
Reagowanie na potrzeby emocjonalne dzieci, pocieszanie, przytulanie (Personel odzwierciedla emo-
cje dzieci, ich rado$¢ i entuzjazm oraz inne emocje. Stara sie utrzymac pozytywne emocje w kontakcie
z dzieCmi, zartuje z nimi, uSmiecha sie i Smieje, reaguje na interakcje z dzie¢mi w ciepty sposob; Jest
uwazny na trudne momenty dzieci (zmeczenie, przestymulowanie) i wspiera je, aranzujgc zmiany w
otoczeniu, dostosowujgc ton gtosu i styl interakcji do sytuacii)

Pozwala dzieciom sie przytulac i utrzymywac fizyczna bliskoS¢ w odpowiedzi na werbalne lub niewer-
balne intencje dzieci.

Okazywanie szacunku dzieciom, wyrazajac to rowniez poprzez formy grzeczno$ciowe: ,dzigkuje ci’,
,prosze”.

Uprzedzanie dzieci o dziataniu, ktére bedzie podejmowane z ich udziatem i oczekiwanie na ich reak-
cje, zeby mie¢ pewnos$¢, ze dzieci rozumiejq sytuacje

b) Zadania personelu - wspieranie interakcji rowiesniczych:

Organizowanie zabaw w matych grupach (np. 2-3 dzieci), ktore sprzyjajg nawigzywaniu kontaktu.
Zachecanie do wspdlnych aktywnosci (np. budowanie z klockow, rysowanie przy jednym stole).
Komentowanie pozytywnych interakcji: "Zobacz, jak Ania podaje ci klocek!", "WspdInie budujecie wy-
sokg wieze!".

Pomaganie w rozwigzywaniu drobnych konfliktow, uczac dzielenia sie i czekania na swojg kolej.
Uzywanie imion dzieci podczas rozméw z nimi i 0 nich, np. "Pamigtasz, jak wczoraj Franek $miat sie
z tej piosenki?".

Swobodne dotaczanie personelu do zabawy i aktywnosci z dzie¢mi lub oddalanie sie, gdy dzieci go
nie potrzebujg;
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c) Zadania personelu - rozwijanie empatii i zainteresowania innymi:

- Nazywanie i omawianie emocji (swoich, dzieci, postaci z bajek): "Widze, ze jestes smutny", "Zuzia jest
zadowolona, bo dostata ulubiong zabawke".

- Zachecanie do obserwowania innych: "Popatrz, co robi Krzys", "Jak myslisz, co czuje lalka?".

— Czytanie ksigzeczek, ktore poruszajg tematyke relacji, przyjazni, roznic i podobienstw.

— Organizowanie zabaw, w ktorych dzieci moga nasladowac innych lub wciela¢ sie w rézne role.

d) Zadania personelu - wspieranie poczucia wspolnoty grupowej:

— Tworzenie prostych, powtarzalnych rytuatéw grupowych (np. wspélna piosenka na powitanie, okrzyk
przed positkiem).

- Wywieszanie wspdlnych prac plastycznych dzieci.

- Stosowanie zwrotow typu "nasza grupa", "razem zrobimy", "my wszyscy".

— Organizowanie "kacika wspomnien" z zdjeciami dzieci z r6znych aktywnosci grupowych.

. Wskazdéwki metodyczne dla personelu:

Aktywnosci wspierajace samodzielnos¢ i podejmowanie decyzji:

Cel: UmoZliwienie dzieciom podejmowania decyzji w sprawach ich dotyczacych, wspieranie ich samodzielno-
§ci i poczucia sprawczo$ci.

a) Aktywnosci i zadania personelu - wybory i preferencje:

- Wybdr zabawki/aktywnosci: "Chcesz bawi¢ sie klockami czy samochodami?”, "Dzi§ czytamy o zwie-
rzetach czy o pojazdach?".

—  Wybdr miejsca: "Chcesz siedzie¢ obok Zosi czy obok Krzysia?".

—  Wybdr positku (w ograniczonym zakresie): "Chcesz dzi$ marchewke czy ogdrka do obiadu?", "Wolisz
jabtko czy banana na podwieczorek?".

—  Wybdr ubrania (jesli to mozliwe i bezpieczne): "Chcesz zatozy¢ zielong czy niebieskg koszulke?".

b) Aktywnosci i zadania personelu - Samodzielnos¢ w czynno$ciach samoobstugowych:

— Jedzenie: Zachecanie do samodzielnego jedzenia tyzeczka/widelcem, picia z kubeczka. Pesonel za-
prasza dzieci do wspdIinego nakrywania do stotu i sprzatania po positku oraz daje dzieciom tyle czasu
na positek, ile potrzebuja.

— Ubieranie/rozbieranie: Pozwalanie na samodzielne zdejmowanie i zaktadanie prostych elementow
garderoby (czapka, rekawiczki, buty na rzepy).

— Higiena: Zachecanie do samodzielnego mycia rak, wycierania nosa, korzystania z nocnika/toalety.
Personel opisuje czynnosci higieniczne, jakie wykonuje razem z dzieckiem, zeby dziecko wiedziato,
co bedzie sie z nim dziato w kontakcie z dorostym. Informuje dziecko o zamiarze zmiany mu pieluszki
| upewnia sie, ze dziecko rozumie jego intencje

- Sprzatanie: Wspdlne sprzatanie zabawek po zabawie, odktadanie ksigzeczek na miejsce.

c) Aktywnosci i zadania personelu - podejmowanie decyzji w kontekscie grupowym:

— Wspdlne ustalanie zasad (prostych): "Co robimy z klockami po zabawie?", "Jak dbamy o ksigzeczki?".

- Wybdr piosenki/zabawy grupowej: "Jaka piosenke zaspiewamy teraz?", "W co sie dzi§ bawimy?".

— Proste glosowania: np. podniesienie reki na znak wyboru.

d) AktywnoSci i zadania personelu - wspieranie inicjatywy:

— Zachecanie dzieci do proponowania wtasnych zabaw i aktywnosci.

— Pozwalanie na samodzielne rozwigzywanie prostych problemdéw (np. jak dosiegna¢ zabawke, jak
otworzy¢ pudetko).

— Chwalenie za podjete proby i wysitek, niezaleznie od wyniku.

. Wskazéwki metodyczne dla personelu:
Aktywno$ci wspierajace komunikacije i wspdtprace dzieci w grupie:
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Cel: Rozwijanie umiejetno$ci komunikacyjnych i wspotpracy migdzy dzie¢mi, budowanie pozytywnych rela-
cji w grupie.
a) Zadania personelu - modelowanie komunikacii:
Uzywanie jasnego, prostego jezyka.
Nazywanie przedmiotéw, czynnoSci i emocji.
Zadawanie pytan otwartych, zachecajacych do wypowiedzi.
Stuchanie dzieci z uwaga i odpowiadanie na ich komunikaty (werbalne i niewerbalne).
b) Zadania personelu - stwarzanie okazji do rozmdw i interakcji:
— Organizowanie "kregdw" lub wspolnych spotkan, gdzie dzieci mogq sie przywita¢, opowiedzie¢ o
czyms krotkim (np. co widziaty w drodze do Ztobka).
- Prowokowanie sytuaciji, w ktorych dzieci muszg sie ze sobg komunikowac (np. wspdlna zabawa, gdzie
jedno dziecko potrzebuje pomocy drugiego).
— Zachecanie do zadawania pytan réwiesnikom: "Zapytaj Jasia, czy chce sie z tobg bawic".
c) Zadania personelu - wspieranie wspotpracy:
- Organizowanie zabaw wymagajacych wspdtdziatania (np. budowanie duzej konstrukcji, wspoine prze-
cigganie liny, zabawy z chustg animacyjng).
— Podkreslanie znaczenia wspdlnego dziatania: "Udato nam sie to zrobic, bo pracowali$my razem!".
— Uczenie dzielenia sie zabawkami i przestrzenia.
— Pomaganie w negocjacjach i kompromisach: "Moze najpierw ty pobawisz sie misiem, a potem oddasz
go Zuzi?".
d) Zadania personelu - rozwijanie jezyka emocji i potrzeb:
— Uczenie dzieci, jak wyrazaC swoje potrzeby i uczucia w sposob akceptowalny spotecznie: "Powiedz,
Ze nie chcesz", "Powiedz, ze to cie boli".
— Pomaganie w nazywaniu emociji u siebie i innych: "Widze, ze jestes zly, bo kolega zabrat ci zabawke".
— Uczenie proszenia o pomoc i oferowania pomocy innym.
e) Zadania personelu - wykorzystanie literatury i piosenek:
— Czytanie bajek i Spiewanie piosenek, ktdre promujg wspdtprace, przyjazn i pozytywne relacje spo-
teczne.
— Odgrywanie scenek, w ktorych dzieci uczg sie, jak komunikowac sie i wspotpracowac.
. Wskazéwki metodyczne dla personelu:
Aktywno$ci wspierajace tworcza ekspresie i poznawanie kultury:
Cel: Zachecanie dzieci do wyrazania tworczej ekspresji w roznych formach, rozwijanie wrazliwosci estetycz-
nej i wprowadzanie w Swiat kultury.
a) Zadania personelu - stwarzanie warunkéw do swobodnej ekspresji artystycznej:
— Dostepnos¢ materiatow: Zapewnienie statego dostepu do bezpiecznych i roznorodnych materiatow
plastycznych (duze kartki, farby, kredki, plastelina, ciastolina, bibuta, pidrka, skrawki materiatow).
— Brak oceniania: Zachecanie do tworzenia bez narzucania schematow i oceniania efektu koricowego,
skupiajac sie na procesie tworczym.
— Przestrzen do brudzenia sie: Umozliwienie swobodnej zabawy z materiatami, ktore moga brudzi¢ (np.
farby, piasek, woda), z zapewnieniem odpowiedniego zabezpieczenia odziezy i otoczenia.
- Wystawianie prac: Eksponowanie prac dzieci w widocznym miejscu, podkreslajac ich warto$¢ i indy-
widualnos¢.
b) Zadania personelu - rozwijanie ekspresji w roznych formach:
— Plastyka: Malowanie palcami, ggbkami, pedzlami; rysowanie kredkami $wiecowymi, pastelami; lepie-
nie z mas plastycznych; tworzenie kolazy z roznych materiatéw; stemplowanie.
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—  Muzyka: Spiewanie piosenek (takze tych wymyslanych przez dzieci), zabawy rytmiczne z wykorzysta-
niem prostych instrumentéw (grzechotki, bebenki, marakasy), swobodny taniec do muzyki o r6znym
tempie i nastroju.

— Ruch i teatr: Zabawy w nasladowanie (zwierzat, ludzi, przedmiotow); odgrywanie prostych scenek z
ulubionych bajek; zabawy z chustg animacyjna, ktéra prowokuje do réznorodnych ruchow.

— Stowo: Zachecanie do opowiadania wiasnych historii (nawet prostych, ztozonych z kilku stow); two-
rzenie rymowanek; zabawy z wierszykami i piosenkami.

c) Zadania personelu - wprowadzanie w Swiat kultury:

— Literatura: Codzienne czytanie ksigzeczek dostosowanych do wieku, z bogatymi ilustracjami. Wpro-
wadzanie r6znorodnych gatunkow (bajki, wiersze, ksigzki obrazkowe).

—  Muzyka: Stuchanie réznorodnych gatunkéw muzyki (klasyczna, etniczna, dziecieca, relaksacyjna).
Poznawanie dzwiekow roznych instrumentow.

- Sztuki wizualne: Ogladanie reprodukcji znanych obrazow (dostosowanych do percepcji dziecka), pro-
stych rzezb. Rozmowy o kolorach, ksztattach, emocjach wyrazonych w sztuce.

— Tradycje i zwyczaje: Wiaczanie elementow lokalnych tradycji i zwyczajow w codzienne aktywnosci
(np. regionalne piosenki, proste zabawy ludowe).

- Wizyty/spotkania: Zapraszanie do ztobka 0sob z rdznych zawodow (np. muzyk, artysta — w formie
dostosowanej do wieku dzieci) lub organizowanie krotkich, bezpiecznych wyjs¢ (np. do biblioteki, na
wystawe dla dzieci, je$li to mozliwe i bezpieczne).

d) Zadania personelu - docenianie i wspieranie:

— Chwalenie dzieci za ich wysitek i zaangazowanie w proces tworczy, nie tylko za efekt korcowy.

— Zadawanie pytan otwartych o ich prace: "Co namalowate$?", "Co czujesz, kiedy tanczysz do tej mu-
zyki?".

- UmoZzliwienie dzieciom dzielenia sie swoimi pracami i pomystami z rowie$nikami i personelem.

. Wskazdéwki metodyczne dla personelu:

Aktywnosci wspierajace poznawanie i doswiadczanie otaczajaceqgo Swiata:

Cel: wspieranie naturalnej ciekawos$ci dzieci i rozwijanie ich zdoIno$ci poznawczych poprzez stwarzanie wa-
runkow do swobodnej eksploracji, obserwacji i doswiadczania otaczajacego Swiata w bezpiecznym i stymu-
lujgcym Srodowisku.

a) Zadania personelu i rodzaje aktywno$ci - rozwijanie myslenia przyczynowo — skutkowego:

— Organizowanie i prowadzenie zabaw z woda, piaskiem oraz prostych eksperymentow, np. z miesza-
niem kolorow.

— Zadawanie dzieciom pytan, ktore pobudzajg do myslenia o konsekwencjach ich dziatan ("Co sie sta-
nie, gdy wlejesz za duzo wody?").

b) Zadania personelu i rodzaje aktywnosci - ksztattowanie umiejetnosci obserwacji i do$wiadczania:

— Zachecanie dzieci do aktywnego badania otoczenia. Obserwacja natury w ogrodzie (owadow, liSci)

- Przygotowywanie materiatdw sensorycznych i wykorzystywanie przyborow takich jak lupy do wspol-
nych obserwacji. Zabawa w kaciku kreatywnym (przesypywanie ziaren, dotykanie kamykow). Wyko-
rzystywanie zmystu dotyku do odgadywania zawartosci woreczkow sensorycznych.

- Opisywanie dzieciom tego, co dzieje sie wokot nich podczas spacerow.

c) Zadania persoenelu i rodzaje aktywnos$ci - nauka uzywania okreslen dla cech przedmiotow:

— Wzbogacanie stownictwa dzieci poprzez nazywanie cech przedmiotow (kolor, ksztatt, wielkos¢, fak-
tura). Opisywanie ulubionych zabawek, porownywanie przedmiotow.

— Prowadzenie zabaw w pordwnywanie i sortowanie przedmiotow. Sortowanie klockow, pluszakdw lub
innych zabawek wedtug okreslonych cech.

d) Zadania personelu i rodzaje aktywno$ci - opanowanie okre$len przestrzennych
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Ukrywanie przedmiotow i naprowadzanie dzieci na ich lokalizacje za pomoca okreslen przestrzennych.

Uzywanie pojeC przestrzennych podczas zabawy i sprzatania ("potéz na potce", "schowaj do pu-
detka").

e) Zadania personelu i rodzaje aktywno$ci - zachecanie do eksploracii:

Pozwalanie dzieciom na swobodne badanie otoczenia (np. w ogrodzie, na placu zabaw), dotykanie roz-
nych faktur (liScie, piasek, woda), bezpieczne eksperymentowanie z przedmiotami.

Wskazowki metodyczne dla pesonelu:

Celebrowanie Swiat i waznych wydarzen:

Cel: ksztattowanie postawy otwartosci, ciekawosci i szacunku wobec roznorodnosci kulturowej poprzez ak-
tywne poznawanie oraz wspoine celebrowanie Swigt, tradycji i waznych wydarzen wywodzacych sie z pol-
skiego kregu kulturowego oraz wybranych tradycji innych kultur.

a) Zadania personelu i rodzaje aktywnoSci - Swieta i uroczystosci cykliczne:

Boze Narodzenie: wspdlne spiewanie koled, ozdabianie choinki (bezpiecznymi ozdobami), tworzenie
prostych prac plastycznych o tematyce Swigtecznej, opowiadanie o tradycjach.

Wielkanoc: Malowanie pisanek (bezpiecznymi farbami), tworzenie wiosennych dekoracji, zabawy z
zajgczkiem.

Dzien Babci i Dziadka: Tworzenie laurek/prezentdw, nauka krotkich wierszykdw/piosenek.

Dzien Mamy i Taty: Podobnie jak Dzier Babci i Dziadka, z naciskiem na wyrazanie mitosci i wdzigcz-
NosSci.

Karnawat/Bal Przebierancow: Zabawy taneczne, proste stroje, radosna atmosfera.

Dzien Dziecka: Specjalne zabawy, niespodzianki, aktywnosci na swiezym powietrzu.

Zadania personelu i rodzaje aktywnos$ci - wydarzenia sezonowe i tematyczne:

Powitanie wiosny: Tworzenie Marzanny (bezpiecznej), zabawy z kwiatami i ptakami.

Jesienne zabawy: Zbieranie lisci, kasztanow, zotedzi, tworzenie jesiennych kompozycji.

Dzien Pluszowego Misia: Dzieci przynoszg swoje misie, wspoine zabawy z misiami, czytanie bajek o
misiach.

Dzien Kolorow: Ubieranie sie w okreslone kolory, zabawy sensoryczne z kolorowymi przedmiotami.

Sposoby celebrowania:

Dostosowanie do wieku: aktywnosci powinny by¢ proste, angazujace zmysty i dostosowane do moz-
liwosci rozwojowych dzieci do 3 lat.

Elementy sensoryczne: wykorzystanie muzyki, Swiatet, zapachow, réznorodnych faktur.

WspolIne przygotowania: wigczanie dzieci w proste przygotowania (np. mieszanie ciasta, ozdabianie,
sortowanie).

Opowiadanie i wyja$nianie: rozmowy z dzie¢mi 0 znaczeniu danego $wigta/wydarzenia w prosty i
zrozumiaty sposob.

Zaangazowanie rodzicow: zachecanie rodzicow do udziatu w wybranych uroczystosciach lub do
wspierania przygotowan w domu; uzgadnianie $wigt 0 znaczeniu kulturowym czy religijnym z rodzi-
cami;

Dokumentowanie: robienie zdjec¢, tworzenie kroniki, aby dzieci i rodzice mogli wraca¢ do mitych wspo-
mnien.

Wydarzenia indywidualne:

Urodziny dziecka: Krotkie celebrowanie urodzin w grupie (np. zaspiewanie "Sto lat", maty upomi-
nek/laurka od grupy), z poszanowaniem zyczen rodzicow i prawa dziecka do odmowy lub rezygnacji
ze Swietowania lub z fragmentu rytuatu (np. przytulenia przez inne dzieci).
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VL.  WSPOLPRACA Z RODZICAMI:
1. Komunikacja:
a) Codzienna: codzienne przekazywanie informacji na temat samopoczucia i aktywno$ci dziecka.
Narzedzia komunikaciji: aplikacja LiveKid, krotkie rozmowy w szatni
b) Spotkania: Organizowanie spotkan z rodzicami indywidualnych (wg potrzeb) i grupowych (przynajmnie;
raz w roku).
2. Podnoszenie kompetenciji rodzicielskich:
a) Warsztaty i materiaty: Organizowanie warsztatow dla rodzicéw oraz udostepnianie sprawdzonych mate-
riatow.
b) Wspdine aktywnosci: Proponowanie rodzicom aktywnosci, ktore mogg wykona¢ wspoinie z dzieckiem
poza placowka.
c) Biblioteczka: Proponowanie rodzicom wartosciowych ksigzek i artykutow na tematy wychowawcze. ltp.
3. Wigczanie w zycie ztobka:
a) Wydarzenia: Wspdlne organizowanie $wigt i imprez okoliczno$ciowych. Plan wydarzen na dany rok ogfa-
szany bedzie na wrzesniowym spotkaniu organizacyjnym:
b) Wolontariat: Zapewnienie mozliwosci angazowania sie rodzicow w zycie instytucji. Obszary wolontariatu:
pomoc w organizacji wydarzen, malowanie sali, opieka nad ogrodkiem,
4. Indywidualizacja: regularne rozmowy z rodzicami na temat potrzeb i postepow dziecka, dostosowywanie dzia-
tan do indywidualnych potrzeb.

VI. MONITOROWANIE | EWALUACJA PLANU:

1. Systematyczna obserwacja dzieci: prowadzenie dokumentacji obserwacji pedagogicznych, notatek o rozwoju
| potrzebach dzieci w kartach obserwaciji.

2. Obserwacje zajec z dzie¢mi: koriczace sie podsumowaniem i przekazaniem informacji zwrotnych opiekunom.

3. Analiza postepow: okresowa analiza zebranych danych, weryfikacja skutecznosci zastosowanych metod i
strategii.

4. Ankiety i rozmowy z rodzicami: zbieranie opinii i sugestii od rodzicow w celu doskonalenia pracy placowki.

5. Samoocena personelu: regularna refleksja nad wtasnymi dziataniami, wypetnianie ankiety samooceny, iden-
tyfikacja mocnych stron i obszaréw wymagajacych poprawy.

6. Modyfikacja planu: plan OWE jest rokrocznie analizowany i dostosowywany do mozliwo$ci placowki oraz po-
trzeb dzieci, ktore aktualnie do niej uczeszczaja.

Plan OWE obowigzuje w Pozytywnym Ztobku nr 5 od 01.01.2026r.
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